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СЕВЕРОДОНЕЦЬКА МТСЬКА ВЙСЬКОВА АДМИНИСТРАЦИЯ
СЕВЕРОДОНЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЛУГАНСЬКО! ОБЛАСТ!

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
начальника Северодонецько! мсько! вййськово! админстрацй

« 3б» вене енот 2024 року № 7-2 7/3.

Про затвердження розпод!лу обов’язк!в м/ж начальником Северодонецько!
мсько! вйськово! адмишстрацй Северодонецького району Лугансько!
област! та його заступниками

Керуючись Законом Украйни "Про правовий режим военного стану»
в1д 12 травня 2015 року № 389-УШ (31 зм!нами), Указом Президента Украйни
в1д 24.03.2023 №181/2023 «Про утворення в!йськових админстраций населених
пункт!в у Луганськйй област»,
зобов’язую:

1. Затвердити розподлл обов’язкв м1Жж начальником Северодонецько!
м1сько! вйськово! адм!н1страцИ Северодонецького району Лугансько! област!
та його заступниками (додаеться).

2. Вважати таким, що втратило чинн1сть розпорядження начальника
Северодонецько! м1сько! вйськово! админстрацИ в1д 22.05.2024р. №417ВА
«Про затвердження розподллу обов’язкв м1ж начальником Северодонецько!
м1сько! вйськово! администрации Северодонецького району Лугансько! област!
та його заступниками».

3. Розпорядження шдлягае оприлюдненню.

4. Контрольза виконанням даного розпорядження залишаю за собою.

Начальник Северодонецько? м1сько!
вйськово! адмиистрацй Олександр СТРЮК



Додаток
до розпорядження начальника
Северодонецько! м1сько!
вийськово? админ1страци
вд 30. ©3,2024р. № #992 В

РОЗПОДГЛ ОБОВ’ЯЗКВ

1 НАЧАЛЬНИК СЕВЕРОДОНЕЦЬКО! М1СЬКО!
ВШИСЬКОВО! АДМПИСТРАЩИ -

СТРЮК ОЛЕКСАНДР СЕРГЙОВИЧ

1.1. Забезпечуе дотримання Конституцй 1 закон!в Украйни, виконання акт1в
Президента Укратни у Северодонецькйй м1ський територ!альнай громада.

1.2. Оргашзовуе роботу Северодонецько! м1сько! в!Йськово? админстраци
Северодонецького району Лугансько! област! (дал! - Северодонецька мська
ВА) та здйснюе кервництво П дД1ялЬНСТЮ.

1.3. © розпорядником бюджетних кошт!Вв.
1.4. Представляе Северодонецьку м1ську ВА та територальну громаду

м. Северодонецьк у в1дносинах 13 державними органами, органами м1сцевого
самоврядування, об’еднаннями громадян, шдприемствами, установами та
органзащями незалежно в1д форми власност1, громадянами.

1.5. Звертаеться до суду щодо визнання незаконними акт!в органтв м1сцевого
самоврядування, м1сцевих орган!в виконавчо! влади, шдприемств, установ та
органзащйй, як! обмежують права та 1нтереси територ1ально! громади.

1.6. Укладае  в\д 1мен! територ1ально! громади м.  Северодонецьк,
Северодонецько! м1сько! ВА договори зг1дно 13 законодавством.

1.7. Призначае на посади та зв1льняе 3 посад посадових 1 службових ос1б,
1нших прашвник!в Северодонецько! м1сько! ВА в1дповидно до вимог чинного
законодавства У кратни.

1.8. Безпосередньо надае резолюций кер!вникам управл1нь, в1дд1л1в, Фонду та
служби Северодонецько! м1сько! ВА.
1.9. Видае розпорядження у межах сво!х повноважень, як! мають таку ж
юридичну силу, що 1 ришення Северодонецько! м1сько! ради та П виконавчого
комптету.
1.10. Приймае ришення про тимчасове зблышення не блыш як удвич!
посадових оклад1в пращвникам Северодонецько! м1сько! ВА та ШП

структурних шдроздлив в1дпов1дно до чинного законодавства Укра!ни.
1.11. Органзовуе

—
шдготовку програм сощально-економ!чного —й

культурного

—
розвитку

—
м!ста, шльових програм з 1нших

—
ф1нансово-

економ1чних питань самоврядування та 1х виконання.
1.12. Орган!зовуе систематизацию завдань, заход!в, показникив програм, що 1х

розробляють шдрозд1ли Северодонецько! мсько! ВА, формуе загальн! потреби
в ф1нансових ресурсахна 1х виконання.



1.13. Приймае участь у формуванн! стратеги розвитку м1ста.
1.14.Надае пропозиц! щодо залучення на догов!рних засадах шдприемств,

установ та органзащй, незалежно в1д форм власност, до участ! в
комплексному сощально-економ!чному розвитку миста.

1.15.Сприяе створенню сприятливих умов для 1нвестищйно! д1яльност! на
видповдый територй.
1.16. Сприяе зовнишньоеконом!чним зв’язкам шдприемств, установ та

оргашзащй, розташованих на територ!м. Северодонецька, незалежно в1д форм
власност!.

1.17. Органзовуе розробку проект!в впровадження новтты1х форм та метод1в
роботи, керування.

1.18. Представляе Северодонецьку м1ську ВА на зборах, зустричах з
зовнииньоеконом!чними партнерами, перед представниками ЗМП тощо.

1.19. Веде особистий прийом громадян та забезпечуе на територи
Северодонецько! м1сько! територ1ально! громади додержання законодавства
щодо розгляду звернень громадян та1х об’еднань.

1.20. Через вдпов1дних керивниктв спрямовуе роботу:
- финансового управлння;
-  в1дд1лу з юридичнихта правових питань;
-  в\дд1лу бухгалтерського облику та звитност\;
- сектора з питань запобтгання корупци;
-  в1дд1лу внутришнього аудиту.

1.21. Координуе роботою:
-  патронатно! служби;
- ком!з питань захисту прав дитини;
- Координащйно! ради 3 питань розвитку шШдприемництва у

м. Северодонецьку;
Дорадчо! ради з питань енергоефективност! та енергозбереження
м. Северодонецька;

1.22. Координуе взаемодююз:
-  районним управлнням полщй ГУНПУв Луганськйй област;
-  УПП в Луганськйй област;
- Северодонецьким—райвдд1лом|СБУ (3 дислокашею—в

м.Северодонецьку);
-—окружною прокуратурою;
-—м1ським судом;
- Северодонецьким районним територ!альним центром комплекту-

вання та сощально! шдтримки;
- ГУ ДПС у Луганськй област;
- Северодонецьким м1ським управинням ГУ ДСНС Украни в

Луганськй област;
- КП «Северодонецьке агентство 1нвестищйта розвитку»;
-

—
державною податковою 1нспекщею;

-  м1ським в1дд1ленням держказначейства;
- банквськими установами;
- державною аудиторською службою;



1.23. Працюе з документами для службового користування та документами
для службового користування з мобл'защйних питань.
1.24. Виконуе нии повноваження, передбачен1 Законом Украни «Про

/м1сцеве самоврядуванния в Укра!н1».
\

/ 1.25. Ураз! в1дсутност! начальника Северодонецько! м1сько! в!ськово!
“

адмш1страцй його функцИ та повноваження виконуе перший заступник
начальника,а у раз! в1дсутност! останнього — один 13 заступникив начальника
за розпорядженням начальника.

2. ПЕРШИЙ ЗАСТУПНИК НАЧАЛЬНИКА
СЕВЕРОДОНЕЦЬКО! М1СЬКОГВА - 3 ПИТАНЬ СОЩАЛЬНОГО

ЗАХИСТУ, ЕКОНОМ!ЧНОГО РОЗВИТКУ, ОХОРОНИ ЗДОРОВЯ Д1ТЕЙ,
АГРАРНОГО РОЗВИТКУ

ВЕРХОВСЬКА ТЕТЯНА ОЛЕКСАНДРИНА

2.1. Забезпечуе—матер1ально-техшчну та—господарську Д1яЛлЬНСТЬ

Северодонецько! м1сько! ВА.
2.2. Органзовуе шШдготовку апаратних нарад за  участю  кервник!в

Северодонецько? ВА, кер!вник!в структурних шдроздлв, старост.
2.3. В1дпов1дае за розробку перспективних, поточних та оперативних планив

роботи Северодонецько! м1сько! ВА, контролюе х1д 1х виконання.
2.4. Зд!йснюе контроль за дотриманням тариф1в на комунальн! послуги.
2.5. Орган!зовуе зб1р, систематизацию, анал1з звит!в виконання програм м1ста.
2.6. Здйснюе координацию 1 контролюе в межах сво1х повноважень роботу

дислокованих на територй м1ста Шдприемств роздр1бно! торг1вл1, ресторанного
господарства та побутового обслуговування населення ус!х форм власност,
ринк!в; сприяе 1х розвитку.

2.7. Сприяе организаци святкових обслуговувань, ярмарок, вийзно! торг!вл1.
2.8. Контролюе дотримання законодавства з питань захисту прав споживачтв
2.9. Через в1дпов1дних кер1вникив спрямовуе роботу:

- Фонду комунального майна;
-  управлння економ!чного розвитку;
- управлння сощального захисту населення;
- служби у справах д1тей;
- сектору аграрного розвитку;
-  загального в1дд1лу;
-  в1дд1лу по робот! з ветеранами;
-

—
Северодонецького м1ського центру сощальних служб;

- Територального центру сощального обслуговування (надання
сощальних послуг);
Центру реабл!таци д1тей - 1нвал!д1в.
Координуе взаемодю з КП «Северодонецьке БТ!»

2.10. Безпосередньо керуе роботою:
-  адмнстративно! ком!си;
-  конкурсно! ком!сй;



конкурсно! ком1сй з питання присвоення звання «Почесний
громадянин м1ста Северодонецька»;
балансово! ком1с!! з анал1зу ф1нансово-господарсько! д1яльност!
комунальних шдприемств, установ та органзаций;
ком1сй з виявлення та обл1ку безхазяйного нерухомого майна,

що переходить у власнсть територ1ально! громади;
- громадсько! комис! з житлових питань Северодонецько! м1ськой

ВА;
-  житлово-побутово! ком1с! Северодонецько! м1сько! ВА;
- житлово! ком! з облику внутрииньо перемипщених ос16 та

надання житлових примищень для тимчасового проживання
внутрииньо перемищеним особам у м.Северодонецьк.

- ком!13 загальнообов’язкового державного сощального
страхування у зв’язку з тимчасовою втратою працездатност! та
витратами, зумовленими народженням й похованням;

комет щодо забезпечення своечасност1 1 повноти сплати податкив
до бюджет!в вс1х р1вы1в, погашення заборгованост! з виплати
зароб1тно! плати, сощ1альних виплат та з питань банкрутства;
постйно! комз вивчення та надання висновю!Вв про

видповдиСТЬ проекту регуляторного акту вимогам
законодавства;
- ком1й з питань контролю за станом благоустрою та

врегулюванням питань щодо стихйно! торг1вл! на територй
м1ста Северодонецька;

- м1сько! Координацийнот радиз питань захисту прав споживачив;
- компе! з розгляду питань розмищення засоб1в пересувно! мереж!

на територи м1ста Северодонецька;
- тимчасово! ком!1сй з питань погашення заборгованост! 13

заробтно!—плати (грошового забезпечення),—пенсий,
стипендий, 1нших сощ1альних виплат, 3 питань легалзаци
зайнятост! та оплати прац! населення.

2.11. Виршуе питання облику та розподллу житлово? площ.
2.12. Забезпечуе облик, надання житла з фонду тимчасового проживання

внутрииньо перемищенихос16.
2.13. Шщиюе роботу з ефективного використання комунального майна,
кадрово! полтики щодо комунальних шдприемств.
2.14.Приймае участь у плануванн! дяльност! комунальних шдприемств,

контролюе ф1нансов! показники, формуе пропозицй щодо 1х ф1нансовой
дяльносТ!.

2.15. Органзовуе роботу:
- з державно! реестрац! за територ1альною громадою права

комунально! власност! на майно;
- з управлння майном та майновими правами;
- з приймання до комунально! власност! територ1ально! громади

майна з 1нших форм власност;
- з аналзу фи1нансово-господарсько! д1яльност! комунальних

шдприемств;



- 18 забезпечення кадрово! полтики щодо кервного складу
комунальних шдприемств.

2.16.Розробляе пропозицИ щодо стратег! розвитку

—
сощального захисту

населення м1ста, ВПО, в1дпов1дае за 1х реалзацю.
2.17. Органзовуе та контролюе розроблення 1нструктивних матер1алв 3

д1ловодства, вдосконалення форм 1 методв  обробки

—
документ в,

впровадження комплексно! автоматизаци у дловодств!.
2.18. Зд1йснюе методичне кер!вництво та контроль за веденням д1ловодства в
структурних шдроздлах Северодонецько! м1сько! ВА.
2.19. Забезпечуе розроблення зведено! номенклатури справ, формування
центрамзованого арх1ву Северодонецько! м1сько! ВА, та контролюе
виконавчу дисциплну

—
пращвникв Северодонецько! м1сько! ВА з

питань виконання контрольних документ1в.
2.20.Безпосередньо керуе роботою:

- координащйно! ради з питань с1м”!, гендерной р1вност,
демографичного розвитку, запоб1гання домашньому насильству та
протиди торг1вл! людьми;

-—ком!сйдля розгляду питань, пов’язаних з встановленням статусу
учасника вйни вдповдно до Закону Украни «Про статус
ветеран!в вййни, гарант! 1х сощального захисту»;

- ком! з питань визначення пропозищйй щодо використання
субвенцИ з державного бюджету м!1сцевому бюджету для
забезпечення житлом д!тей - сир!т, дитей, позбавлених
батьк!вського шклування, ос16 з 1х числа;

-—ошкунсько! ради при орган! ошки та шклування Северодонецькой
м1сько! ВА;

-—спостережно! ком1сй Северодонецько! м1сько? ВА;
-—координацийно! ради з питань оздоровлення та видпочинку д1тей;
- ком! з розгляду заяв про виплату грошово! компенсаци за

належн! для отримання жил! примищення деяким категориям 0ос1б,

як! захищали  незалежнсть, суверенттет та територ1альну
щлснсть Укра!ни,а також члентв 1х с1мей;

- ком!1ей з розгляду заяв про виплату грошово! компенсаци за
належн1 для отримання жил! примищення деяким категор1ям 0с16,
як! брали участь у бойових д1ях на територи 1нших держав, а
також члентв 1х с1мей;

- ком!ей з розгляду заяв внутришньо перемпщених 0ос16, як!

захищали незалежнисть, суверенитет та територ1альну шл1сн1стЬ
Украни про виплату грошово! компенсацИ за належн! для
отримання жил! примищення;

- комюй 3 призначення сощально! допомоги, Ввиходячи 3

конкретних обставин, що склалисяу с1м”1;

- ком!1сй з питань призначення (в1дновлення) сощальних виплат
внутрииньо перемищеним особам;

-

—
тимчасово! ком!сй з розгляду питань виплати грошово! допомоги
з державного бюджету постраждалим в1д надзвичайно! ситуаци



природного характеру, яка виникла у вересн!-жовтн! 2020 р. на
територй Северодонецько! м1сько! ради;
тимчасово! ком!сиз розгляду питань виплати грошово! допомоги
за рахунок кошт!в обласного бюджету постраждалим ВД
надзвичайно!

—
ситуаци природного характеру, яка виникла у

вересн!-жовтн! 2020р. на територ! Северодонецько?! м1сько! ради.
2.21. © уповноваженою особою (координатором) з питань забезпечення р1вних

прав та можливостей ж!нок 1 чолов1к!в, запоб1гання та протидиИ домашньому
насильству 1 насильству за ознакою стат!. Координатор © персонально
в1дпов1дальним за забезпечення своечасного та ефективного
вжиття заходв у сфер! запоб1гання та протид! домашньому насильству1
насильству за ознакою стат1.
2.22. Координуе взаемодю з:

управлнням Пенс!йного Фонду Укра!ни в м. Северодонецьку;
Северодонецьким м1ським в1дд1ленням управлння виконавчо!
дирекцй Фонду сощального страхування Укра!ни у Луганський
област;
м1ським центром зайнятост! населення;
управлнням Держпродспоживслужби в м.Северодонецьку;

ГО «Северодонецька м1ська Органзащя ветеранив Укратни»;
ГО Северодонецького м1ського товариства 1нвал!д1в «Надя»;
м1ським товариством Червоного Хреста;
ГО «Ветерани Чорнобиля м. Северодонецька»;
ГО «Северодонецька м1ська рада войн!в - 1нтернащоналст!в
Укра!нсько! Сшлки—ветеранв—Афганстану—(войН!в—-

1нтернащюоналст!в)»;
ГО «Северодонецька органзащя ветерантв та учасникв АТО»;
м1ським товариством слших;
громадськими органзащями, м1ськими—осередками
пол!тичних партий та религйними об’еднаннями.

2.23. Веде особистий прийом громадян.
2.24. Працюе з документами для службового користування та документами

для службового користування з мобиизащийних питань.
2.25. Взаемозамнисть за видпов1дними напрямками д1яльност! (додаток до

пункту 2.25)

3.ЗАСТУПНИК НАЧАЛЬНИКА
СЕВЕРОДОНЕЦЬКО! МТСЬКО! ВА 3 ПИТАНЬ АДМИНСТРАТИВНИХ

ПОСЛУГ, МОЛОД! ТА СПОРТУ, КУЛЬТУРИ, ВЕДЕННЯ ДЕРЖАВНОГО
РЕССТРУ ВИБОРЦВ,

МАРИНИЧ ЕЛЬВНА ЮРПИВНА

3.1.Органзовуе роботу з ПРООН щодо надання административних послуг на
в1ддалених робочих м1ецях ОТТ..
3.2. Органзащйно забезпечуе надання админстративних послуг через Центр

надання адм1н1стративних послуг.



3.3. Вудпов1дае за роботу управлння админстративних послуг щодо видач!
документв

—
дозвльного характеру, реестрацй

—
нерухомост1,  ресстрацИ

юридичнихта ф1зичнихос16, пропискита виписки.
3.4. Безпосередньо керус роботою

- ком!з питань вшанування визначних подий 1 ув1чнення пам’ят!
видатнихос1б на териториИ м1ста Северодонецька;

3.5. Розробляе пропозици щодо стратеги розвитку культури.
3.6. Здйснюе

—
перюдичний

—
аналз ефективност роботи заклад1в

культури, розробляе  оперативн1 заходи та

—
пропозицИ за Його

результатами.
3.7. Контролюе розробку та реалзащю загальном1ських програм з питань

культури.
3.8. Органзовуе проведення м1ських масових заходтв.
3.9.В1дповдае за 1нформацийне забезпечення кертвництва Северодонецько!

мсько! ВА, яке необх1дне для прийняття—обгрунтованих ршшень 1
життЕд\яЛЬНОсТ!.

3.10. Спрямовуе роботу щодо шдготовки—подань про нагородження
державними й урядовими нагородами, в1дзнаками Президента Укратни та про
присвоення почесних звань Укра1ни.

3.11. Через видпов1дних кервникив спрямовуе роботу:
- в1дд1л господарського забезпечення;
- управлння админ1стративних послуг;
-в1дд1лу=автоматизованих—систем—управлння,—техн1чного

обслуговування та цифров!заци;
- в1дд1лу культури;
- в1дд1лу ведення Державного реестру виборцив;
- органзащййного вдд1лу;
- в1дд1лу молод!та спорту;

3.12. Працюе з документами для службового користування та документами
для службового користування з мобллзащйних питань.

3.13.Безпосередньо керуе роботою:
-  професйно-технчними навчальними закладами;
- 1ншими освитн1ми закладами, як! не с комунальною власн1стю;
-  вищими навчальними закладами 1 - ГУ р1вня акредитаци,
-—науково-дослидними установами, що не входять до комунальног

власност!.
- комюй з призначення 1менних стипендйй провддним та

перспективним спортсменам м1ста;
- координащйно! ради з питань  нащюнально-патр1отичного

виховання д1тей та молод\;
3.14. Веде особистий прийом громадян.



4.ЗАСТУПНИК НАЧАЛЬНИКА ССВСРОДОНЕЦЬКО! М1СЬКО! ВА
3 АРЖВНИХ ТА КАДРОВИХ ПИТАНЬ, ЗВ’ЯЗКТВ 3 ГРОМАДСЬЫЮСТЮ,
ЗВЕРНЕНЬ ГРОМАДЯН, ОХОРОНИ ЗДОРОВ'Я, ЦИВЛЬНОГО
ЗАХИСТУ, ЕКОЛОГ!ЧНО! БЕЗПЕКИ, ОХОРОНИ ПРАЦ!.

ШОРОХОВА ЮЛЯ СЕРГИВНА

4.1. Органзовуе контроль за виконанням акт1в центральних  органв
законодавчо! та виконавчо! влади, м1сцевих органтв виконавчо! влади тощо.
4.2. Контролюе

—
редагування

—
розпорядчих

—
документв

—
кервництва

Северодонецько! м1сько! ВА.
4.3. Контролюе розробку та реалзащю загальноммських програм з питань
медицини.
4.4. Через видповдних кервник!в спрямовуе роботу:

- в1дд1лу кадрово? роботи;
-—арх1вного в1дд1лу;
-—КУ «Трудовий арх1В»;
-—в1дд1лу внутришньо! политикита зв’язк1в з громадсьюстю;
-——в1дд1лу з1 звернень громадян;
- старшого 1нспектора з питань мобыуизащйно! шдготовки та—спец.

роботи;
-—департамент охорони здоров’я та цивлльного захисту населення;
-—старост;

4.5. 1н1шюе розробку:
- пропозищй щодо ефективного використання кошт!в м1ського

Фонду охорони навколишнього природного середовища;
- програм захисту населення й територй шд час надзвичайних

ситуащй;
- еколог!чних програм з охорони навколишнього природного

середовища.

4.6. Органзовуе роботу:
- 3 попередження виникнення надзвичайних подййта ситуаций;
- 3 питань цивльного захисту, охорони довклля, еколог1чно!

безпеки, ращшонального природокористування та охорони прац!
4.7. Организовуе роботу 13 запитамина публ1чну 1нформацию.
4.8. Вдпов1дае за шдб1р, розстановку та резерв кадр!в у закршлених за нею
структурних шдроздлах Северодонецько! м1сько! ВА та комунальнйй установ!
«Трудовий арх1в».
4.9. Веде особистий прийом громадян.
4.10. Координуе взаемодю Северодонецько! м1сько! ВА з м1ськими органами
центральних орган1в виконавчо!

—
влади, закладами

—
та установами вс1х

форм

—
власност\, об’еднаннями громадян щодо обмну

\нформащею.
4.11. Керуе роботою:

- експертно! ком1сй;



- м1сько! призовно! ком1си;
- ради з питань безпечно! життед1яльност1! населення;
- штабу з л1кв1даци надзвичайних ситуаций м1ського р1вня;
- Державно!

—
надзвичайно!

—
протиешзоотично!

—
ком— при

Северодонецькийй мыськйй ВА;
-м1сько! ком! з питань техногенно-еколог!чно! безпеки та

надзвичайних ситуаций Северодонецько! м1сьКо! ВА
Северодонецького району Лугансько! област;

- л1кувальними, фармацевтичними, ветеринарними установами та
шдприемствами, що не входять до складу комунально! власност1;

4.12. Координуе взаемодию з:
- ДП «Северодонецьке лсомисливське господарство»;
- органами  державно! влади в галуз: охорони навколишнього

природного середовища 1 використання природних ресурс1в;
- м1ським шдроздлом ГУ Державно! служби з надзвичайних

ситуащй Укра!ни в Луганськй област;
- Територ1альним—управлнням Держг1рпромнагляду по

Луганськй област1.

4.13. Працюе з документами для службового користування та документами для
службового користування з мобилизацийних питань.
4.14.Вносить до вдпов1дних органтв пропозиципро лщензування (позбавлення
лщензий) шдприемницько! д1яльност1 у сфер! охорони здоров” я.
4.15. Працюе з документами для службового користування та документами для
службового користування з моб1л1зацийних питань.

5.ЗАСТУПНИК НАЧАЛЬНИКА СЕВЕРОДОНЕЦЬКО! М1СЬКОГ ВА 3
ПИТАНЬ ЗЕМЛЕКОРИСТУВАННЯ, БУД[ВНИЦТВА, ЖИТЛОВО-
КОМУНАЛЬНОГО ГОСПОДАРСТВА, ТРАНСПОРТУ, ОСВТГИ

КУЗЬМПНОВ ОЛЕГ ЮРШЙОВИЧ

5.1. Орган1зовуе проведення анал1зу ефективност! використання земель м1ста,
ведення м1ського кадастру та готуе пропозицйиз цих питань.

5.2. Розробляе пропозицИ щодо стратег! розвитку житлово-комунального
господарства, в1дпов1дае за 1х реализацию.

5.3. Розробляе пропозици до план!в сощально-економ!чного розвитку м1ста в
частин! житлово-комунального господарства й благоустрою та органзовуе 1х

виконання.
5.4. Розглядае та узгоджуе плани шдприемств, установ 1 органзащй, як!

належать до м1сько! комунально! власност! територ1ально! громади, здйснюе
контроль за 1х виконанням.

5.5. В1дпов1дае за шдготовку м1ста до роботи в ос1!нньо-зимовий пер!од.
5.6. В!1дпов1дае за стан роботи з приватизаци житла у м1ст1.
5.7. Органзовуе роботу щодо утримання автошлях1в у м1ст1.



5.8. Органзовуе керування комунальними шдприемствами. Приймае участь у
плануванн! 1х д1яльност!, контролюе финансов! показники, формуе пропозици
щодо 1х Д1яльНост!.

5.9. Органзовуе

—
взаемодлю

—
Северодонецько! м1сько! ВА 1 вс

шдприемств з питань благоустрою та сан!тарного стану миста.
5.10. Контролюе розробку та реалзащию загальном1ських програм з питань

землеустрою, буд1вництва.
5.11. Забезпечуе повноваження з розробки та вилення в життя генерального

плану м1ста, проектування об’скт!в м1сько! 1нфраструктури.
5.12. Органзовуе роботу 3:

- виконання Програми розвитку земельних в1дносин;
- проведення земельних торг!в по продажу земельних д1лянок або прав на

них, розпорядження якими зд!Иснюе Северодонецька м1ська ВА та
контролю за надходженням грошових кошт!в в1д продажу—земельних
д1лянок; укладання—договор1в  кушвл!-продажу земл1; проведення
контролю за виконанням умов договор!в кушвл!-продажу земельних
длянок;

- органзаци роботи, спрямовано! на укладання, поновлення 1 припинення
договор!в оренди земл! шляхом укладання додаткових угод до них;
проведення контролю за виконанням умов договор!в оренди земельних
длянок;

- виршення земельних спорв у межах м. Северодонецька щодо меж
земельних д1лянок, що перебуваютьу власност!1 користуванн! громадян та
додержання громадянами правил добросус1дства;

- организаци! роботи, спрямовано! на в1дшкодування збитк1в, запод1яних
власникам  земл! та  землекористувачам, внасл\док—безшдставного
використання земельних длянок;

- державно! реестраци за територ1альною громадою права комунально!
власност! на земельн! д1Лянки.

5.13. Пншщюе розробку:
- пропозищйй щодо розвитку м1ського земельного фонду 1 ефективного

його використання;
5.14. Через видпов1дних кертвниктв спрямовуе роботу:

- управлння житлово-комунального господарства;
- в1дд1лу каштального буд1вництва;
- управлння землеустрою, м1стобудування та архитектури;
- в1дд1лу державного архитектурно-будтвельного контролю;
- управлння транспорту.
- управлння осв1ти;

5.15. Оргашзвовуе керування комунальними шдприемствами.
5.16. Координуе взаемодю 3:

- КП «Житлосервс «Св1танок»;
- КП «Северодонецьклфт»;
- КП «Тролейбусне управл1ння»;
- КП «Северодонецьккомунсервис»;
- Северодонецьким

—
виробничим

—
управлнням

—
шдземного

збертгання газу ДП «Донбастрансгаз» ВАТ «Луганськгаз»;



РЕМ Лисичансько! фл! Луганського енергетичного об’еднання;
ДП «Северодонецька ТЕЦ» (3 питань 12м.12 мобльних12ння
м1ста);
КП «Северодонецькводоканал»;
КП «СТКР»;
КП «Зелене м1сто»;
Центром електрозв’язку «Укртелеком»;
КП

—
«Центральний парк культури та

—
в1дпочинку

м. Северодонецька»;
КП «Северодонецьке шдприемство садово-паркового
господарства та благоустрою»;

КП «Северодонецьке шдприемство благоустрою та ритуальной
служби»;
автовокзалом м1ста Северодонецька;
управлнням Держгеокадастру у м. Северодонецьку Лугансько!
област;
автостоянками;
КП «Землевпорядник»;
автотранспортними шдприемствами;
в'домчими житловими шдприемствами та органзащями;
шдприемствами 1 органзащями, як! входять до будтвельного
комплексу м1ста;

5.17. Оргашзовуе роботу щодо будвництва, реконструкцИ, каштального
ремонту об’ект!1в комунально! власност1 територ1ально! громади.
5.18. Вдпов1дае за шдб1р, розстановку кадр1в 1 створення резерву кадрв у
закршлених структурних шдроздлах  Северодонецько! м1сько! ВА,
установах, комунальних шдприемствах.
5.19. Безпосередньо керус роботою:

постйно д1ючо! ком1сП! для розгляду питань щодо видключення
споживанв в систем (мереж) централзованого опалення
(теплопостачання) та постачання гарячо!води;
коме! 13 забезпечення реалзацИ житлових прав мешканцив
гуртожитк!в м.Северодонецьк;
ком! по координации роботи, пов’язано! 13 складанням та
уточненням списк!в громадян Украйни у м. Северодонецьку, як!
мають право на використання житлових чек!в для приватизацИ
житла;
постйно д1ючо! ком1сй з розгляду питань реструктуризации
заборгованост! плати за утримання житла (квартирно! плати) та
плати за комунальн! послуги Северодонецько! м1сько! ВА;
коме! з обстеження зелених насаджень, як! шдлягають
видаленню при експлуатаци об’скт!в зеленого господарства;
коме! з обстеження зелених насаджень, як! шдлягають
видаленню при будтвництв! та реконструкциоб’ ект1в;
комет з питань поводження з безхазяйними в1дходами;
ради з питань створення та д1яльност! об’еднань сшввласникв
багатоквартирного будинку;



м1сько! конкурсной ком1сй з в1дбору та затвердженню 1Зм.13
моб на

—
финансування заходлв

—
Програми

—
сприяння

д1яльНост! об’еднань

—
сшввласникв багатоквартирних

будинкв

—
на територи м1ста Северодонецька;

- конкурсно! комисй з призначення управителя багатоквартирних
будинкив на територП м1ста Северодонецька;

- ком! по виршшенню земельних спорв щодо меж земельних
д1лянок, що перебувають у власност1 1 користуванн! громадян та
додержання громадянами правил добросус1дства;

- ком! по розгляду матералв та шдготовц! пропозищйй щодо
продажу земельних д1лянок на територй! населених пунктв
Северодонецько? територ1ально! громади;

- ком!з конкурсного в1дбору виконавцив робтт 13 землеустрою,
ощнки земель та визначення виконавця земельних торг!в на
конкурентних засадах;

- комюй з визначення вид!в 1 обсяг1в роблт по безоплатному
каштальному ремонту будинкв 1 квартир 1 приймання 1х шсля
зактнчення ремонтних робтт;

-  робочо? групи з розгляду питань, пов’язаних з використанням
земельних д1лянок, як! надан! у власы1сть або користування у
мс;

- компе! з безпеки дорожнього руху при Северодонецькйй м1ськ\й
ВА;

- комКсй 3 питань демонтажу тимчасових споруд, малих
архитектурних форм та засоб1в пересувно! мереж! та територи м.
Северодонецька;

- м1сько! евакуацийно! ком!ст;
- ком1сй 3 прийняття квартир, як! перебувають у приватний

власност! громадян, у—комунальну власшсть територ1ально!
громади м. Северодонецька Лугансько! област;

- комету забезпечення—доступност1 1Ннвалдв та 1Ннших

13м.13 мобльних груп населення до об’ект1в сощально! та
1нженерно-транспортно? 1нфраструктури Северодонецько?
м1сько! ВА.

5.20. Веде особистий прийом громадян.
5.21. Працюе з документами для—службового—користування та

документами для службового користування з моблл1защйнихпитань.

Начальник Северодонецько! мськой
вийськово! админстраци Олександр СТРЮК



Взасмозаминюисть
першого заступника начальниката заступник1в начальника

Додаток
до розподллу обов’язк!в
(пункт 2.25)

за вдповидними напрямками д1яльност!
Северодонецько? м1сько! в!йськово! адмиистраци

М№3/п Посада Посада особи, яка замнюс| Перший заступник начальника заступник начальника з архвних та
кадрових—питань, зв’язКв 3

громадськстю, звернень громадян,
охорони здоров’я, ЦИВ1ЛЬНоГО

захисту, еколог1чно! безпеки,
охорони прац!

Ш Заступник начальника з архивних|заступник начальника з питань
та кадрових питань, зв’язк!в з|землекористування, буд1вництва,
громадськтстю, звернень|житлово-комунального господарства,
громадян, охорони—здоров”я,|транспорту, осв1ти.
цивльного захисту, еколог!чно!
безпеки, охорони прац!

3. Заступник начальника з питань|заступник начальника 3—питань
землекористування, будивництва,|админ1стративних послуг, молод! та
житлово-комунального спорту,‚культури, ведення державного
господарства, транспорту, реестру виборццв.
осВ1тИ.

4 Заступник начальника з питань|заступник начальника з архвних та
адмн1стративних послуг,молод!
та спорту, культури, ведення
державного реестру виборц в.

кадрових—питань, зв’язкв —з

громадськастю, звернень громадян,
охорони здоров”, ЦИВ1ЛЬНоГО

захисту, еколог!1чно? безпеки,
охорони прац!


